
HOJA DE RUTA

EXPEDIENTE  N°

1 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 05/09/2022  MESA DE PARTES VIRTUAL - 
JHONATAN ALEXANDER VEGA PEDROZA
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DESTINO ACCIONES REMITENTE

MPTV2022-EXT-0029157

1. TRAMITAR

2. OPINION

3. INFORME

4. CONOCIMIENTO Y ACCIONES

5. SEGUN LO COORDINADO

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA

7. ARCHIVAR

8. SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO

9. ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO

10. HABLAR CONMIGO

11. SOLICITAR ANTECEDENTES

12. PREPARAR RESPUESTA

13. PROYECTAR RESOLUCION

14. ACCION INMEDIATA

15. EVALUAR Y RECOMENDAR

16. AGREGAR ANTECEDENTES

17. PROYECTAR BASES

18. VERIFICAR STOCK Y ATENDER

DIA MES AÑO
5 SEPTIEMBRE 2022

FECHA

OBSERVACIONES :

   MESA DE PARTES VIRTUAL :   
             

ACCIONES :

19. CONOCIMIENTO Y ARCHIVO

20. AUTORIZADO

21. POR CORRESPONDERLE

22. VER OBSERVACIONES

23. SUPERVISAR

24. REVISAR Y VISAR

25. REVISAR

N°

Importante:
1) Mantener esta Hoja como caratula del Expediente
2) No sellar como cargo de recepción

NORMAL URGENTEX
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   NMJG/DG       

                  enc/sec                                                         Av. Vargas Machuca 315 – San Juan de Miraflores (Frente al Banco de BCP) 

  

San Juan de Miraflores, 02 de septiembre del 2022   

   

OFICIO Nº 519-2022 – DG – IESTP “GLBR”    
Señor: 
Luis Alberto Quintanilla Gutiérrez  
Director Regional de Educación de Lima Metropolitana 

 

Presente. –   

   
 Asunto:   Acta de comité de Contratación de Personal Administrativo 

2022-IESTP “GLBR” 
 

                   Ref. :            RDR N° 1617-2022-DRELM 
 

                                                                     Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente a nombre del 
Instituto de Educación Superior Tecnológico Publico “Gilda Liliana Ballivián Rosado”, el cual 
tengo el honor de dirigir. A fin de enviar el Acta de comité de Contratación de Personal 
Administrativo 2022-IESTP “GLBR” donde se acuerda el cuadro de Cronograma de actividades 
para el proceso de contratación de personal administrativo en la Sesión extraordinaria del 
Comité de Contratación de Personal Administrativo bajo el Régimen Decreto Legislativo N° 276 
celebrada el día miércoles 31 de agosto del presente año. 

 
Sin otro particular aprovecho la oportunidad para reiterarle las 

expresiones de mi mayor consideración y estima personal.  
 
Atentamente,










